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Inscription à la banque de candidatures de la diversité
















Connexion à votre profil candidat.e









Vous souhaitez vous impliquer en gouvernance et mettre votre expertise au service d’une organisation et d’une mission qui vous tiennent à cœur ?




Dans le cadre des initiatives Leadership Montréal qui visent à augmenter la diversité et atteindre la parité sur les lieux décisionnels, Concertation Montréal a mis en place la Banque de candidatures de la diversité pour faciliter le jumelage entre les candidat.e.s et les organisations qui ont des postes à pourvoir au sein de conseils d’administration ou comités. 




Votre profil ne sera pas rendu public. Nous le partagerons avec des organisations recherchant des administratrices et des administrateurs en tenant compte de leurs besoins et de vos préférences. Vous pourrez à tout moment retirer votre profil de la banque de candidatures en accédant à votre espace personnel, vos identifiants vous seront envoyés une fois que vous aurez soumis le formulaire d’inscription.










Critères d’admissibilité







Nous encourageons les personnes appartenant à 
au moins un des groupes suivants à s’inscrire dans notre banque de candidatures :




	Femmes
	Jeunes de la relève (moins de 40 ans)
	 Minorité visible / minorité ethnoculturelle / minorité racisée
	 Personne immigrante arrivée au Canada 
	 Premières Nations – Métis – Inuits
	 Personne en situation de handicap
	 Personne de la diversité sexuelle et de genre (LGBTQI2S+)











Avantages







Une fois inscrit.e dans notre Banque de candidatures, vous aurez droit à :




	Un contact personnalisé lorsqu’il y a correspondance avec un profil recherché par une instance
	Un accès privilégié à des offres 
	Un rayonnement dans un vaste réseau





                
                        
                            Formulaire de candidature

                            Veuillez remplir tous les champs marqués “nécessaire”.

                        

                        Identification et contact

Prénom(s)(Nécessaire) 

Nom de famille(Nécessaire) 

Adresse courriel(Nécessaire)
                            
                        

Téléphone(Nécessaire)

Année de naissance(Nécessaire)1900
1901
1902
1903
1904
1905
1906
1907
1908
1909
1910
1911
1912
1913
1914
1915
1916
1917
1918
1919
1920
1921
1922
1923
1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936
1937
1938
1939
1940
1941
1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100



Je m'identifie comme(Nécessaire)
			
					
					Homme
			

			
					
					Femme
			

			
					
					Personne non-binaire
			

			
					
					Je préfère ne pas répondre
			

			
					
					Autre

			



Pronoms utilisés(Nécessaire)
			
					
					Masculins (il/lui)
			

			
					
					Féminins (elle)
			

			
					
					J’utilise des pronoms neutres
			



Région administrative(Nécessaire)
			
					
					Abitibi-Témiscamingue
			

			
					
					Bas Saint-Laurent
			

			
					
					Capitale-Nationale
			

			
					
					Centre-du-Québec
			

			
					
					Chaudière-Appalaches
			

			
					
					Côte-Nord
			

			
					
					Estrie
			

			
					
					Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine
			

			
					
					Lanaudière
			

			
					
					Laurentides
			

			
					
					Laval
			

			
					
					Mauricie
			

			
					
					Montérégie
			

			
					
					Montréal
			

			
					
					Nord-du-Québec
			

			
					
					Outaouais
			

			
					
					Saguenay-Lac-St-Jean
			



Lieu de résidence

Code postal(Nécessaire) 

Municipalité(Nécessaire) 

Hidden
Arrondissement(Nécessaire) 

J'appartiens à un ou plusieurs des groupes suivants(Nécessaire)
								
								Personne racisée issue de minorités ethnoculturelles ou visibles*
							

								
								Personne immigrante arrivée au Canada
							

								
								Premières Nations – Métis – Inuits**
							

								
								Personne de la diversité sexuelle et de genre (LGBTQI2S+)
							

								
								Personne en situation de handicap
							

								
								Je n’appartiens à aucun des groupes cités
							



Précisez l'année d'arrivée au Canada(Nécessaire)1900
1901
1902
1903
1904
1905
1906
1907
1908
1909
1910
1911
1912
1913
1914
1915
1916
1917
1918
1919
1920
1921
1922
1923
1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936
1937
1938
1939
1940
1941
1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100



* Se référer au glossaire du MIFI
** Voir la définition Statistique Canada
Scolarité et expérience professionnelle

Précisez votre plus haut niveau d’études post-secondaires (la liste suivante est basée sur le  programme d’étude canadien, veuillez à choisir la bonne équivalence si vous avez étudié à  l’étranger)(Nécessaire)
			
					
					Diplôme d’études collégiales (DEC)
			

			
					
					Certificat
			

			
					
					Baccalauréat
			

			
					
					Diplôme d’études supérieures spécialisées / DESS
			

			
					
					Maîtrise
			

			
					
					Doctorat
			



Précisez-la ou les langues que vous parlez couramment (langue maternelle, niveau bilingue  ou maîtrise professionnelle)(Nécessaire)Abkhaze
Afar
Afrikaans
Akan
Albanais
Allemand
American Sign Language
Amharique
Anglais
Arabe
Aragonais
Arménien
Assamais
Avaric
Avestan
Aymara
Azerbaïdjan
Bachkir
Bambara
Basque
Bengali
Bichlamar
Biélorusse
Bihari
Birman
Bosniaque
Breton
Bulgare
Catalan
Chamorro
Chichewa
Chinois
Cingalais
Coréen
Cornouaillais
Corse
Cri
Croate
Danois
Dhivehi
Dzongkha
Espagnol
Espéranto
Estonien
Ewe
Féroïen
Fidjien
Finlandais
Foula
Français
Frison occidental
Gaélique écossais
Galicien
Gallois
Ganda
Géorgien
Grec
Groenlandais
Guarani
Gujarati
Haïtien
Haoussa
Hébreu
Héréro
Hindi
Hiri motu
Hongrois
Ido
Igbo
Indonésien
Interlingua (Association internationale des langues auxiliaires)
Interlingue
Inuktitut
Inupiaq
Irlandais
Islandais
Italien
Japonais
Javanais
Kabyle
Kannada
Kanuri
Kashmiri
Kazakh
Khmer
Kikuyu
Kinyarwanda
Kirghize
Kirundi
Komi
Kongo
Kuanyama
Kurde
Langue des signes québécoise
Lao
Latin
Letton
Limbourgeois
Lingala
Lituanien
Luba-Katanga
Luxembourgeois
Macédonien
Malais
Malayalam
Malgache
Maltais
Manx
Maori
Marathi
Marshallais
Mongol
Nauru
Navajo
Ndébélé du Nord
Ndébélé du Sud
Ndonga
Néerlandais
Népalais
Norvégien
Norvégien bokmål
Norvégien nynorsk
Occitan
Ojibwa
Oriya
Oromo
Ossétien
Ouïghoure
Ourdou
Ouzbek
Pali
Pashto
Pendjabi
Perse
Polonais
Portugais
Quechua
Raeto-Romance
Roumain
Russe
Sami du Nord
Samoan
Sango
Sanskrit
Sardaigne
Serbe
Shona
Sichuan Yi
Sindhi
Slavon d’église
Slovaque
Slovène
Somalien
Sotho du Sud
Soundanais
Suédois
Swahili
Swati
Tadjik
Tagalog
Tahitien
Tamoul
Tatar
Tchèque
Tchétchène
Tchouvache
Telugu
Thaïlandais
Tibétain
Tigrinya
Tonga
Tsonga
Tswana
Turc
Turkmène
Twi
Ukrainien
Venda
Vietnamien
Volapuk
Wallon
Wolof
Xhosa
Yiddish
Yoruba
Zhuang
Zoulou



Précisez votre niveau actuel d’expérience professionnelle équivalent à temps plein(Nécessaire)
			
					
					Aucune expérience en emploi
			

			
					
					Étudiant.e
			

			
					
					Junior (0-5 ans)
			

			
					
					Intermédiaire (6-10 ans)
			

			
					
					Senior (+ de 10 ans)
			

			
					
					Retraité.e
			



Êtes-vous membre en règle d’un ordre professionnel ?(Nécessaire)
			
					
					Oui
			

			
					
					Non
			



Merci de préciser votre ordre professionnel  (jusqu’à 3 réponses possibles)(Nécessaire)Barreau du Québec
Chambre des huissiers du Québec
Chambre des notaires du Québec
Chartered Financial Analyst Institute
Collège des médecins du Québec
Institut des assureurs-vie agréés du Québec
Institut canadien des actuaires
Institut canadien des valeurs mobilières
Institut des courtiers en valeurs mobilières
Institut québécois de planification financière
Ordre des acupuncteurs du Québec
Ordre des administrateurs agréés du Québec
Ordre des agronomes du Québec
Ordre des architectes du Québec
Ordre des arpenteurs-géomètre du Québec
Ordre des audioprothésistes du Québec
Ordre des chimistes du Québec
Ordre des chiropracticiens du Québec
Ordre des conseillers d'orientation du Québec
Ordre des conseillers en ressources humaines ou en relations industrielles agréés du Québec
Ordre des comptables professionnels agréés du Québec
Ordre des criminologues du Québec
Ordre des dentistes du Québec
Ordre des denturologistes du Québec
Ordre des diététistes du Québec
Ordre des ergothérapeutes du Québec
Ordre des évaluateurs agréés du Québec
Ordre des géologues du Québec
Ordre des huissiers de justice du Québec
Ordre des hygiénistes dentaires du Québec
Ordre des infirmières et infirmiers du Québec
Ordre des infirmières et infirmiers auxiliaires du Québec
Ordre des ingénieurs du Québec
Ordre des ingénieurs forestiers du Québec
Ordre des inhalothérapeutes du Québec
Ordre des interprètes agréés du Québec
Ordre des médecins du Québec
Ordre des médecins vétérinaires du Québec
Ordre des notaires du Québec
Ordre des opticiens d'ordonnances du Québec
Ordre des optométristes du Québec
Ordre des orthophonistes du Québec
Ordre des pharmaciens du Québec
Ordre des physiothérapeutes du Québec
Ordre des podiatres du Québec
Ordre des psychoéducateurs du Québec
Ordre des psychologues du Québec
Ordre des sages-femmes du Québec
Ordre des sexologues du Québec
Ordre des technologues en prothèses et appareils dentaires du Québec
Ordre des technologistes médical du Québec
Ordre des technologues en électrophysiologie médicale du Québec
Ordre des technologues en imagerie médicale – Médecine nucléaire du Québec
Ordre des technologues en imagerie médicale – Radiodiagnostic du Québec
Ordre des technologues en radio-oncologie du Québec
Ordre des technologues professionnels du Québec
Ordre des terminologues agréés du Québec
Ordre des thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec
Ordre des thérapeutes en réadaptation physique du Québec
Ordre des traducteurs agréé du Québec
Ordre des travailleurs sociaux du Québec
Ordre des urbanistes du Québec



Pour quel type d’organisation travaillez-vous présentement ?(Nécessaire)
			
					
					Milieu associatif ou coopératif ou communautaire (OBNL, fondations, coopératives, ordres…)
			

			
					
					PME (1 à 500 employés)
			

			
					
					Grande entreprise (+ de 500 employés)
			

			
					
					Municipal / Parapublique / Provincial / Fédéral
			

			
					
					Travailleur / Travailleuse autonome
			



Précisez vos domaines d’expertise principaux ? (Nous nous concentrons ici sur les  principales expertises recherchées par les instances décisionnelles. (Maximum 3 réponses parmi la liste suivante)(Nécessaire)Actuariat
Administration
Affaires juridiques / Droit
Aménagement urbain
Approvisionnement / Logistique
Collecte de fond / Recherche de financement et philanthropie
Commerce international / Commercialisation / Exportation
Communication / Relation publiques / Événementiel
Concertation / Médiation
Conseil / coaching
Développement de partenariats / Réseaux d’affaires
Développement durable / Responsabilité sociétale des entreprises
Développement organisationnel
Direction générale d’OBNL ou coordination
Économie
Entrepreneuriat
Équité, Diversité et Inclusion
Éthique
Évaluation et mesure d’impact social
Finances / Comptabilité / Contrôle et audit
Fusion et acquisition d'entreprise
Gestion de projets
Gestion des risques
Gouvernance
Informatique / Systèmes d’information / Web
Ingénierie
Innovation sociale
Insertion socioprofessionnelle
Marketing et ventes / Stratégie d'affaires
Métiers des médias, des arts ou du design
Métiers des services à la clientèle
Mobilisation / sensibilisation
Planification stratégique
Professionnel de la santé / paramédical
Relations politiques et gouvernementales
Relation d’aide
Ressources humaines
Régimes de retraite
Secteurs académiques
Sciences des données
Autre expertise



Précisez les secteurs d’activité dans lesquels vous avez une expérience significative ? (Maximum 3 réponses parmi la liste suivante)(Nécessaire)Administration publique
Aérospatiale
Agriculture, pêche et foresterie
Arts, culture et patrimoine
Assurances et services financiers
Biotechnologies
Commerce de détail / Consommation / Distribution
Construction
Coopératif
Développement économique (local, régional, international)
Économie sociale
Éducation / Jeunesse
Énergie (pétrole, gaz, électricité…)
Environnement
Immobilier
Industriel / Manufacturier / Logistique
International
Médias / Presse
Philanthropie
Santé / Industrie pharmaceutique
Sciences et technologies
Services sociaux et communautaires
Services publics
Sports et loisirs
Technologies de l’information et de la communication
Tourisme / Hôtellerie
Transports / Mobilité urbaine
Autre secteur d'activités



Expérience en gouvernance

Avez-vous complété une ou plusieurs formations en gouvernance ?(Nécessaire)
			
					
					Oui
			

			
					
					Non
			



Merci de préciser la ou les formations en gouvernance que vous avez complétées(Nécessaire)
								
								Administrateur de la relève offert par la RJCCQ
							

								
								Administrateur de société certifié (titre ASC)
							

								
								Institut des administrateurs de sociétés (titre IAS.A)
							

								
								Jeunes administrateurs de l’IGOPP
							

								
								Réseau jeunes administrateurs.trices offert par la JCCM et CMTL
							

								
								Réseau jeunes femmes leaders
							

								
								Autre
							



Avez-vous déjà une expérience en gouvernance au sein d’un conseil d’administration ?(Nécessaire)
			
					
					Oui
			

			
					
					Non pas encore
			



Merci de préciser l’expérience en gouvernance que vous avez cumulé ?(Nécessaire)
			
					
					1 à 2 ans d’expérience en tant que membre d’un CA
			

			
					
					Plus de 2 ans d’expérience en tant que membre d’un CA
			

			
					
					Plus de 5 années d’expérience en tant que membre d’un CA
			



Siégez-vous actuellement au sein d’un ou plusieurs conseils d’administration ou instances  décisionnelles ou consultatives ?(Nécessaire)
			
					
					Oui
			

			
					
					Non
			



Domaines d'intérêts

Quels sont vos domaines d’intérêt pour vous impliquer au sein d’un conseil d’administration ? (3 choix maximum)(Nécessaire)Administration publique / Affaires gouvernementales
Arts, culture et patrimoine
Communautaire et services sociaux
Développement durable / Environnement
Développement international / coopération internationale
Économie sociale
Éducation / Jeunesse
Entreprenariat / Réseaux d’affaires
Immobilier
Immigration, intégration
Justice sociale et inclusion
Médias
Santé
Sciences et technologies
Sports et loisirs
Technologies de l’information et de la télécommunication
Tourisme / Hôtellerie
Transports / Mobilité urbaine



Précisez le lien vers votre profil LinkedIn(Nécessaire)
                    
                

Voir comment trouver l’URL de votre profil public LinkedIn
Téléchargez votre CVTaille maximum des fichiers : 300 MB.


Termes et conditions

Consentement 2(Nécessaire)
								
								Je confirme que les informations que j’ai inscrites sont exactes. Je comprends que  Concertation Montréal pourra supprimer mon profil si je fournis des informations inexactes  ou erronées. J’accepte les conditions de la politique de confidentialité du site internet de Concertation Montréal.
							



Inscription à nos communications

Consentement 3
								
								Je souhaite recevoir les communications Leadership Montréal me permettant de rester informé.e des appels à candidatures à pourvoir au sein de conseils d’administration ou instances consultatives, des informations relatives à nos événements de jumelage, nos webinaires et ressources reliées à la gouvernance.
							







           Enregistrer et continuer plus tard
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425, De Maisonneuve # 1100
 Montréal, Québec H3A 3G5




Téléphone | 514 842 2400




info@concertationmtl.ca




Ce site web est écoénergétique. Découvrez ici comment!








Avec la participation financière de
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Pour recevoir nos communications







    
    



    
    







Leave this field empty if you're human: 
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